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Great Place to Work – Qualitätssiegel für Arbeitgeberattraktivität  

ProPotsdam erhält erneut Zertifizierung 

 

Die ProPotsdam hat erneut das Great Place to Work® Qualitätssiegel erhalten und ist im 

Rahmen der Onlinebefragung als „Attraktiver Arbeitgeber“ und „Ausgezeichneter 

Ausbildungsbetrieb“ geehrt worden. Die Auszeichnung steht für besondere Leistungen 

bei der Gestaltung einer vertrauensvollen und förderlichen Kultur der Zusammenarbeit 

im Unternehmen. Die Ergebnisse sind den Mitarbeiter*innen heute durch Great Place to 

Work® vorgestellt worden.  

 

„Das Unternehmen hat sich im international bewährten Zertifizierungsprozess dem Urteil 

seiner Mitarbeitenden gestellt und ist von Great Place to Work® für seine erlebte 

Arbeitgeberattraktivität zertifiziert. Die Auszeichnung steht für eine glaubwürdige, faire 

Führung und die aktive Förderung der Mitarbeitenden. Respekt, Vertrauen, Stolz und 

Teamgeist sind in hohem Maße Teil der Unternehmenskultur“, so die Begründung des 

Forschungsinstituts.  

 

Bewertungsgrundlage war eine anonyme Befragung der Mitarbeitenden des Unternehmens 

zu zentralen Arbeitsplatzthemen wie Vertrauen in die Führungskräfte, Identifikation mit dem 

Unternehmen, berufliche Entwicklungsmöglichkeiten, Vergütung, Gesundheitsförderung und 

Work-Life-Balance. Zudem wurde die Qualität der Maßnahmen der Personal- und 

Führungsarbeit im Unternehmen bewertet. Anfang 2022 findet eine endgültige Auswertung 

um einen Platz als „Bester Arbeitgeber Deutschlands“ und „Bester Arbeitgeber 

Berlin/Brandenburg“ durch das Institut statt.  

 

Great Place to Work® ist ein international tätiges Forschungs- und Beratungsnetzwerk, das 

Unternehmen in rund 50 Ländern weltweit bei der Gestaltung einer mitarbeiterorientierten 



Unternehmenskultur unterstützt. Im Mittelpunkt steht dabei der Aufbau von Vertrauen, 

Begeisterung und Teamgeist. Unternehmen aller Größen und Branchen nahmen an der 

Untersuchung der Qualität und Attraktivität der Arbeitsplatzkultur teil und stellten sich einer 

Prüfung durch das unabhängige Great Place to Work® Institut. (jbu) 
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